ARTIGO

A qualidade o do protissional
de entermagem: Os desatios que o
categoria enfrento

The quality of life of the nursing professional: The challenges the category face

T

la calidad de vida del profesional de enfermeria: los desafios de la categoria

Resumo

Obielivo: conhecer os desafios enfrentados pelo profissional de en-
fermagem e a influéncia que estes exercem sobre a qualidade de
vida dos mesmos. Metodologia: Este estudo é uma revisdo infegrativa
da literatura (RIL), que consiste na revisdo de artigos cientificos. Resul-
fados: A disfribuicdo dos arfigos segundo os descritores escolhidos
para a selecdo dos mesmos foi baseada nas principais revisdes de
literaturas e esfes correspondem ao que fem descrito sobre o fema.
Foram encontrados 1.892 artigos destes, apos filirados, foram excluf-
dos 1.846, somente 46 estavam de acordo com os descritores e 34%
falavam sobre doengas psicossomdticas que afetam o profissional da
enfermagem e denfre essas pafologias a mais frequente foi a sindro-
me de Burnout (65%). Conclusdo: Este estudo revelou a existéncia da
necessidade de implementacdo de agdes para diminuir o nimero de
doengas entre os profissionais de enfermagem considerando que a
identificagdo de determinadas doengas entre esfes profissionais, como
as doengas musculoesqueléticas, ndo é recente e fem permanecido.
Observouse também, por meio desta pesquisa, que a sindrome de
Burnout encontrase particularmente inserida no confexto de algumas
dreas de afuagdo na sadde, dentre estas, a enfermagem.
Descritores: Pessoal da Sadde, Angistia Psicolégica, Estresse Ocupa-
cional, Enfermagem Centrada no Paciente, cuidados de enfermagem.

Abstract

Obijective: to know the challenges faced by nursing professionals and
the influence they exert on their quality of life. Methodology: This study
is an integrative literature review (RIL), which consists of a review of
scientific articles. Results: The distribution of articles according to the
descriptors chosen for their selection was based on the main literatu-
re reviews and these correspond to what has been described on the
subject. We found 1,892 articles of these, dffer filiered, 1,846 were
excluded, only 46 were in agreement with the descriptors and 34%
talked about psychosomatic diseases that affect the nursing professional
and among these pathologies the most frequent was Bumout syndrome
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(65%) . Conclusion: This study revealed the existence of the need tfo
implement actions fo reduce the number of diseases among nursing pro-
fessionals, considering that the identification of certain diseases among
these professionals, such as musculoskeletal diseases, is not recent and
has remained. It was also observed, through this research, that the Bur-
nout syndrome is particularly inserted in the confext of some areas of
action in health, including nursing.

Descriptors: Health Personnel, Psychological Distress, Occupational
Stress, PatientCentered Nursing, nursing care.
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Resumen

Obietivo: conocer los desafios que enfrentan los profesionales de enfer-
meria y la influencia que ejercen en su calidad de vida. Metodologia:
Este esfudio es una revision integradora de la literatura (EIR), que consis-
fe en una revisién de articulos cientificos. Resultados: La distribucion de
los articulos segun los descriptores elegidos para su seleccion se basd
en las principales revisiones de la literatura y estas corresponden a lo
descrifo sobre el tema. Encontramos 1.892 arficulos de esfos, luego de
filtrados, 1.846 fueron excluidos, solo 46 estaban de acuerdo con los
descriptores y el 34% hablaba de enfermedades psicosomaticas que
afectan al profesional de enfermeria y entre esfas patologias la mas
frecuente fue el sindrome de Burnout (65%). Conclusién: Este estudio
revelé la existencia de la necesidad de implementar acciones para
reducir el nimero de enfermedades entre los profesionales de enferme-
ria, considerando que la identificacion de cierfas enfermedades entre
estos profesionales, como las enfermedades musculoesqueléticas, no
es reciente y se ha mantenido. También se observo, a fravés de esfa in-
vestigacion, que el sindrome de Burnout se inserta particularmente en el
contexto de algunas dreas de accién en salud, incluida la enfermeria.
Descriptores: Personal de salud, malestar psicolégico, estrés laboral,
enfermeria centrada en el paciente, cuidados de enfermeria.
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onforme dados, os
trabalhadores da drea de
satde ocupam uma das
profissoes
esfresse e da baixa qualidode de
vida, estando em 3° lugar neste
ranking, ficando afras somente dos
controladores de voos e motoristas

campeds do

de énibus urbano, que ocupam o

segundo lugar, e dos policiais e
segurangas privados, classificados
em primeiro lugar’ 2

As equipes de enfermagem consti
fuem um grupo importante no confexto
dessas discussdes sobre problemas
que inferferem no cuidado e na sadde
do profissional, tlendo em visia os plan-
tdes longos (geralmente de 12 horas)
adotados nos hospitais e a multiplici
dade de atividades. As jomadas de

frabalho nesse grupo tem abordado
hébitos e comportamentos, como o
consumo excessivo de frituras e café,
auséncia de afividade fisica e maior
prevaléncia de obesidade, e para os
aspecios do bemrestar, ndo ha disponi-
bilidade de tempo para repouso, lazer
e recuperagdo apds o frabalho? &.

Em vista disso, a qualidade de vida
de profissionais da drea da saide é
um aspecto de bastante relevancia, ja
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que eles sdo rotineiramente inseridos
em ambienfes que promovem esfimulo
emocionais, sobrecarga e hierarquiza-
¢do do frabalho, relagdes inferpesso-
ais e tratamento de doencas debilitan-
fes, sendo que esses aspectos podem
gerar estresse, fatores negativos e do-
encas que fendem a impaciar negati-
vamente em sua qualidade de vida® °.

Acreditorse que a qualidade de
vida no ambiente de trabalho e social
pode ter interferéncia direfa no estres-
se advindo do frabalho. Associamrse
diversos estudos sobre o esfresse no
frabalho, o que denola a preocupa-
¢do com o impacio negativo sobre o
bemesiar e a qudlidade de vida dos
frabalhadores* ”

E sabido que em doses baixas, o es
fresse pode ser benéfico por aumentar
a disposigdo, o inferesse, a atengdo
e, com isso, melhorar a produtividade.
Todavia, em niveis dlios, pode se for-
nar um mal co trabalhador, uma vez
que pode levar & condicdes como
fadiga, irritabilidade, depressao, falta
de concenfragdo e, consequentemen-
fe, diminuigdo de produtividade®®

Os profissionais da satde acometi-
dos podem apresentar manifestogdes
fisicas e emocionais como exaustdo, o
declinio de energia e a falta da ha-
bilidade em ter empatia para com os
oufros, que podem causar diminuigdo
na qualidade de vida no frabalho® .

Fatores como esfresse e a baixa
qualidade de vida, na drea da satde,
estdo relacionados s situagdes espe-
cificas, tais como: problemas de rela-
cionamento da equipe multidisciplinar,
ambiguidade e conflito de fungdes;
dupla jomada de frabalho e afivido-
des doméstficas; alteracdes sofridas
dentro do confexio de sua afividade
e pressdes exercidas pelos superiores
de acordo com a percepgdo do indi-
viduo” & 1,

No entanio, o que deveria trazer

¢
[...]

a qualidade
de vida de
profissionais da
&rea da sadde
é um aspecto
de bastante
relevancia, &
que eles sdo
rotineiramente
inseridos em
ambientes que
promovem estimulo
emocionais,
sobrecarga e
hierarquizacdo do
trabalho, relacdes
inferpessoais
e tratamento
de doencas
debilitantes,
sendo que esses
aspectos podem
gerar esfresse,
fatores negativos
e doencas que
tendem a impactar
negativamente em
sua qualidade de
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prazer e safisfagdo pessoal ao profis-
sional origina desprazer, senfimento de
insignificancia, impoléncia e outros es-
fressores para a sadde e o bem esfar,
levando ao adoecimento dos profissio-
nais® '

Desta forma, o desgaste causa senti-
mento de incompeténcio e pode fazer
com que o profissional deixe o cargo.
Este estresse, ainda reflefe, ainda na
vida pessoal do profissional, compro-
mefendo as afividades de lazer com
a familia e amigos, aumentando a
agressividade, irritobilidade, fadiga e
frisleza, comprometendo a qualidode
de vida”.

O trabalho da enfermagem em am-
biente hospitalar é reconhecido como
allamente estressante.  As  responscr
bilidades atribuidas & Enfermagem
configuramse em diversas  situagdes
de esfresse'®.

Desde os primérdios, a enfermagem
vem exercendo um frabalho acrifico,
fruto de uma formagdo, em que o mo-
delo de assisténcio era cenfrado na
execucdo de tarefas e procedimentos
répidos e eficientes, comandado por
rigida disciplina. Na frajetéria hisié-
rica, sofreu diversas influéncias que
foram moldando seu perfil, tendo ab-
sorvido, de maneira mais marcante,
aquelas advindas do paradigma relr
gioso militar" 1.

O trabalho desenvolvido pela equi
pe de enfermagem é caracterizado
por uma série de atividades e farefas,
envolvendo mltiplos graus de respor-
sabilidade e complexidade segundo a
relacdo e o tipo de fungdo exercida,
acrescido de uma jormada advinda
do convivio com a morte, a dor e o
sofrimento humano'?.

O estresse é considerado um dos
principais fafores responséveis por ak
feragdes do esfado de satde da po-
pulagdo mundial, manifestandose por
meio de dlieragdes fisiolodgicas, cogr
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nifivas e comportamentais, podendo,
assim, levar co surgimento de doen-
cas e até & morte. A compreens@o do
estresse como um processo psicofisio-
logico do organismo ¢ fundamental,
pois permite diagnosticar as respostas
desencadeadas pela maneira como
os esfimulos sGo processados'® .

Em sua maioria, as cargas de frabor-
lho a que s@o expostos os profissionais
de satde constituem-se em elementos,
os quais se fraduzem num processo de
desgaste evidenciado pela perda fofal
ou parcial das capacidades corporal
e psiquica, abrangendo os processos
biopsiquicos em seu conjunfo e, logo,
demonsiram as caracterisiicas da so-
ciedade e definem o perfil patolégico
do grupo especifico’ .

Um dos aspecios a se ressaliar neste
confexio € que o enfermeiro enfrenta
diversas dificuldades por conta desse
aglomerado de atribuicdes e por esse,
enfre outros fafores, ndo consegue de-
senvolver um frabalho qualificado ou
de acordo com o que é preconizado
pelo ministério da satde para suas atri-
buicdes'> 7.

O exercicio profissional apresenta
uma perspectiva poltica. Por isso, ao
abordar com a dlientela questdes refe-
rentes a género, poder raca, classe,
preferéncia sexual e religido, os com-
ponentes da equipe de enfermagem
devem evitar o ero de desenvolver
suas agdes sem verificar qual o peso
material e psicolégico que incide so-
bre as diferencas pessoais, e como
essas peculiaridades afetom a vida
cofidiana'® %2

De acordo com a prépria histéria
da enfermagem, riscos ocupacionais,
falta de recursos materiais € humanos,
procedimentos fécnicos complexos e
repetifivos, além, da desvalorizagdo
do profissional perante a sociedade.
Trabalhar nos finais de semana, feriar
dos e até mesmo no periodo noturno

¢

Em sua maioria, as
cargas de trabalho
a que sdo expostos
os profissionais de
satde constituem-se
em elementos, os
quais se traduzem
nUM pProcesso
de desgaste
evidenciado
pela perda total
ou parcial das
capacidades
corporal e psiquica,
abrangendo
Os processos
biopsiquicos em seu
conjunto e, logo,
demonstram as
caracteristicas da
sociedade e definem
o perfil patolégico
do grupo especifico

”
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é uma caracteristica dos profissionais
de enfermagem. Desta maneira a
vida destes frabalhadores se resfringe
quanto & vida familior e social, pela
auséncia em deferminados eventos e
se organiza de acordo com os hordr
rios de servico'” 7.

O ambiente hospitalar deve ser se-
guro para que os profissionais possam
relatar os eros ocorridos, conversar
sobre eles, andlisérlos junto as situor
¢Ges que os precederam, identificar
os ponios frageis dos processos a fim
de repardlos, discutir estratégias de
melhorias'® e priorizar a comunicagdo
baseada na confianga entre os profis-
sionais'® .

Cuidar daquele que esta diante da
morte, € um desafio particular dos fem-
pos atuais. Os profissionais de satde
estdo infegrados a um  paradigma
politicosocial no qual se deve evitar a
morte e salvar a vida a qualquer cusfo.
Fa partir desse momento, que come-
cam as angusfias desses profissionais
no contexto de morte, haja vista ser o
enfermeiro o responsavel pelo geren-
ciamento e cuidado infegral de fodos
os pacientes de sua unidade. No pro-
cesso de formagdo desse profissional
se caracteriza a cobranga e a postura
que devem ser firmes e correfas, com
POUCO €Spago Para expressar seus
sentimentos' .

SGo muitas as dificuldades para a
salde, uma vez que a sociedade atual
estd fortemente ligada s fecnologios
materiais que, por sua vez, sdo influen-
ciadas pelos meios de comunicogdo,
centrada em valores de consumo e
no modelo biomédico. Consequente-
mente, valores como a solidariedade,
direito universal & vida digna e ao cur
dado ndo sdo prioridades, o que tem
dificullado @ valorizagdo de prdticas
como as da Enfermagem® 22,

Quando o cofidiano do trabalhador
de enfermagem encontrase permeado
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por precdrias condicdes relacionadas
ao vinculo, & extensdo de jornada
e & [deslqudlidade do assisténcia
prestada, percebese a insatisfagdo
e rompimento do processo de trabo-
lho. Para alguns autores a satde ou o
adoecimento sdo influenciados pelas
parficularidades e complexidades do
servico?! 28,

Diante deste cendrio de avancos
que afefam a sociedade contemporé-
nea e fambém as organizagdes hospi-
falares e os servicos de enfermagem,
verificase o enfrenfamento de instabil-
dades politicas, sociais, econdémicas e
a revolug@o tecnolégica que, especial
mente, no Brasil, colocam os hospitais
em crise, com sérias consequéncias
para a qualidade dos servigos presto-
dos?.

A enfermagem como profissdo cer
ne do sistema de salde em todos os
contextos em que afua, compreende
um conjunto de componentes proprios
de conhecimentos cientificos e técnicos
reproduzidos por um conjunio de préti-
cas sociais, éficas e poliicas na presta-
¢dio de servicos ao ser humano, no seu
contexto e circunsténcia de vida, traz
consigo um alfo grau de compromisso
e responsabilidade, que muitas vezes
excede causando desgostes 2.

As rotinas dos profissionais de en-
fermogem sGo marcadas pela frog-
menfacdo das agdes, multiplicidode
e complexidade de demandas reque-
ridas e exigidas, associadas ds mds
condi¢des dos servicos piblicos de
sadde, disputas por espago infer e
exira profissionais, contendas enfre os
membros da equipe, & baixa remune-
ragdo, consfante presenca de pessoas
com risco iminente de morte e inobser-
véncia dos preceitos éticos que confri-
buem para o desarranjo emocional e
fisico presentes nestes espagos ansio-
génicos # %40,

Os profissionais de enfermagem |-

¢

A enfermagem
como profissdio
cerne do sistema de
saUde em todos os
confextos em que
atua, compreende
um conjunto de
componentes
préprios de
conhecimentos
cientificos e técnicos
reproduzidos por
um conjunto de
prdticas sociais,
éticas e politicas
na prestagdo
de servicos ao
ser humano, no
seu confexto e
circunstéincia de
vida, traz consigo
um alto grau de
compromisso e
responsabilidade,
que muitas vezes
excede causando
desgastes

)
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dam com o sofrimento, a dor e a an-
gustia, portanto, estGo mais suscefiveis
& depressdo, ideacdo suicida e ao
suicidio, principalmente aqueles que
afuam no &mbito hospitalar e emer
gencial, visto que é avaliado como de-
sencadeador de desgaste fisico, emo-
cional, estresse, fadiga e insatisfogdo,
mesmo que compreenda a atuagdo
conjunta da equipe mulfiprofissional,
comprometida com as exigéncias do
processo de frabalho arduo® 772!

Quando se trata de um trabalho
que envolve o cuidado direto com
pessoas fisicamenle e menlalmente
doentes, agregado &s  longas jor
nadas de trabalho, oo duplo emr
prego, e o desenvolvimenio de
farefos que podem  ser agradaveis
e desagradaveis, o risco de influen-
ciar direfamente na sadde, como por
exemplo, transtornos alimentares, de
sono, de eliminagdo, fadiga, agrer
vos nos sistemas corporais diminuigdo
do estado de dlerta, estresse, desor-
dem no meio familiar e neuroses entre
oufros; € muito grande 2%,

Uma das consequéncias mais referi-
das pelos profissionais de enfermagem
é a exausido causada pelo ambiente
de trabalho, a sindrome de Burnout
ou Sindrome do Esgotamento Profis-
sional, que é um disturbio emocional
com sinfomas de exausido extrema,
estresse e esgotamento fisico resultante
de situagdes de trabalho desgastante,
que demandam muita responsabilide-
de. Se o gesfor conseguir identificar
essas situagdes, pode desenvolver um
frabalho de promogdo de satde no
trabalho, evitando assim alteracdes na
qualidade da assisténcia prestada por
essa equipe 74771,

A sindrome de Bumnout é um fens-
meno psicossocial emergente entre os
frabalhadores de enfermagem, em res-
posta ao complexo ambiente de fraba-
lho em satde em que esido inseridos.
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A sindrome constituise de frés dimen-
sGes: exaustdo emocional, senfimento
de esgofamento dos recursos emo-
cionais; insensibilidade emocional; e
baixa redlizagdo profissional. logo,
caracterizase pela perda de signifi-
cado do trabalho, desmotivacdo, afi-
fudes negativas e de distanciamento
em relagdo aos oufros, © que causa
prejuizos no processo de frabalho em
salde?.

A enfermagem é uma grande co-
fegoria profissional em fodo mundo,
sendo responsével pela execugdo da
maioria dos procedimentos & beira
do leito no ambiente hospitalar. Os
fatores ergondmicos fambém  impac-
fam diretamente no desempenho do
frabalho. Grande parte das queixas
ergondmicas dessa classe profissional
estdo relocionadas o sistema osteo-
muscular, faculiado principalmente &
postura inadequada durante a ativido-
de laboral %%,

Entre os frabalhadores da satde, os
profissionais de enfermagem estdo no
grupo dos mais propensos aos proble-
mas de satde mental, denfre os quais
a depressdo e o risco de suicidio, por-
que lidam com o sofrimento humano,
a dor, a dlegria, fristeza e necessitam
ofertar ajuda dqueles que necessitam
de seus cuidados. Destacamse, ain-
da, outros fatores comumente encon
trados, como as condicdes dificeis de
frabalho e a falto de reconhecimento
profissional .

Os profissionais de enfermagem rofi-
neiramente experimentam problemas e
conflitos morais que podem resultar em
sofrimento moral. Isto é observado a
partir da reflexdo sobre a prdfica pro-
fissional, que ¢ permeada pela agdo
de valores éticos e morais na fomada
de decisdo no cofidiano, logo inter-
fere na dindmica entre a equipe e a
individualidade desses trabalhadores.
Estudos evidenciam que as causas de

sofrimento moral (SM| séo variadas e
dependem das caracteristicas do am-
biente de trabalho *'.

Enfendese que no ambiente hospi-
falar sGo diversos os riscos ocupacio
nais: biolégicos, ergondémicos, quimi-

¢

A sindrome
de Burnout é
um fendmeno
psicossocial
emergente entre
os trabalhadores
de enfermagem,
em resposta ao
complexo ambiente
de trabalho em
sadde em que estdo
inseridos

”

cos, fisicos e PsICOssoCials, € O Caso
dos riscos psicossociais, que resuliam
em consequéncias negafivas para a
saide do profissional e para a quor
lidade do cuidado prestado aos pe-
Cienfes %%,

Reconhecido como direito humano
fundomental e dever do Estado brasi-
leiro, o direito & satde exige, para sua
efefivacdo, politicas piblicas econd-
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micas e sociais voliodas & promogdo,
prevencdo e recuperagdo da satde in-
dividual e coletiva. Para que o Estado
seja capaz de implementar poliicas
publicas voltadas & plena realizagdo
do direito & salde, a regulogdo estatal
sobre a formagdo e o exercicio profis-
sional no campo da sadde consolider
-se como um fema esfratégico e estru-
turante do sistema de satde nacional,
com efeifos fanto no sistema piblico
quanto no sistema privado™ %%

A regulagdo juridica das profissdes
de satde no Brasil & composta por
um conjunio normativo amplo, conr
plexo e fragmentado, que enconfra
sua base na Constituicdio Federal de
1988 (CF/1988) e se complementa
por uma extensa e variada quantider
de de leis, decrefos, portarias e, prin-
cipalmente, resolucdes editadas pelos
conselhos profissionais. Ao longo do
século XX, especialmente a parir da
década de 1950, foram sendo apro-
vadas diversos leis federais que deram
origem ao atual modelo de regulacdo
de profissdes de saide no Brasil **

O enfermeiro tem um papel de des-
laque na assisténcia multiprofissional
em salde, cabendo a ele a resporr
sabilidade pelos agdes da equipe de
enfermogem e fambém, em regro,
pela interlocugdo com a equipe mé
dica e demais profissionais de saide.
Assim, cabe a ele o gerenciomento da
assisténcia oo usudrio e a gesido dos
servicos de atendimento em satde, o
que acarreta maior exposicdo No seu
atuar. Com isfo, hd possibilidade de
ser responsabilizado por seus atos na
afuagdo junfo ao paciente, com reper-
cussdes legais que podem se situar
na drea juridica da responsabilidade
civil® .

A enfermagem tem como um dos
pilares do processo de profissionaliza-
¢do e da constituicdo da identidade
profissional, a construgdo de um saber
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especifico e necessdrio: o cuidado.
No enfanio, profissdo & um projefo
de prestigio e poder, onde se busca o
reconhecimento social e os privilégios
de dominios profissionais. Aprofundar,
pois, o conhecimento sobre a identida-
de profissional, confribui para a com-
preensdo da mesma como profissGo™.

O enfermeiro deve estar preparado
fecnicamente e psicologicamente para
fornecer ndo somente co paciente,
mas fambém a foda sua equipe, fodo
apoio técnico, tedrico e emocional,
amparandoo em todos os aspectos
do processo de trabalho, diante das
dificuldades e enfrentamentos, bem
como ser um lider sempre disposio a
mudangas posiivas e a novas ideias.
Sob este ponfo de visia o profissional
enfermeiro atua ndo somente como “Ii-
der”, mas como um amigo, que abre
espago para conversas e froca de so-
beres e experiéncias, as quais valem
muito para o aprendizado de todos”

40

A ocorréncia dos acidentes aconte-

Tabela 1-Flux

ce como resuliante da exposicdo o
risco ocupacional nas atividades labo-
rais execuladas pelos profissionais da
satde. Esfes riscos se apresentam de
forma multifatorial, expostos a riscos
quimicos, fisicos, biclégicos, ergond-
micos e de acidentes. Contudo, avar
liar os riscos pertinentes o trabalho &
promover um dinamismo confinuo que
acompanha as fransformacdes  das
condigdes em que o trabalho é desem-
penhado™ *'.

Prevenir, rasfrear e diagnosficar
fatores de risco das doencas cardio-
vasculares  (DCV) nos  profissionais,
sobretudo nos d& Enfermagem, exige
acompanhamento rigoroso de equipe
especializada, redlizagdo de estraté-
gios educativas de modo a incentivé-
Jos & ades@o ao esfilo de vida sauddr
vel, na perspectiva de diminuir e evitar
as complicagdes dessas doengas™.

O trabalho dos profissionais de en-
fermagem ¢ estressante em fungdo da
forte carga psicoemocional decorrente
da relagdo enfermeirola) - paciente,
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das exigéncias fisicas, do déficit de
frabalhadores, dos tumos  prolonger
dos, das condi¢des inadequadas de
frabalho e do limitado poder de de-
cisGo™ “'.

Portanto, o obijefivo geral desta pes-
quisa integrativa foi conhecer os descr
fios que o profissional de enfermagem
enfrenta para melhoria da qualidode

de vida.
MATERIAIS E METODOS

Este estudo serd uma revisdo inte-
grafiva da literatura (RIL), que consiste
na revisdo de artigos cientificos, neste
caso sobre a qualidade de vida do
profissional de enfermagem. A (RIL), de
cardter descritivo, que fornece conhe-
cimento cientifico esfruturado nas seis
fases propostas, que consiste em seis
passos os que sdo: 1° Fase: Elabora-
¢do de pergunta norteadora; 2° Fase:
Busca ou amostragem na literatura;
3° Fase: Coleta de dados; 4° Fase:
Andlise critica dos estudos incluidos;
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ma de selecao de artigos cientificos das bases de dados para revisao integrativa.

Registrosl dentificados
Pesquisa de Base de Dados

(n°= 1.892)
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n DUféia)udos

Excluidosp or

iitHlo Yppjumo

Indisponiveisn a
( integrcl)
n°= 480

— =

Artigose xcluidos por
néoa tenderem ao
escopo do estudo

(n°= 120)

Estudosi ncluido

Fonte: dados do préprio estudo.

(r°= 46)

Estudosa valiados
para elegibilidade

(n°= 166)
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5% Fase: Discuss@o dos resultados; 6°
Fase: Apresentacdo da revisdo infe-
grativa.

Noas estratégias de busca para cole-
fa de dados utilizouse os descritores e
palavraschave, com consulia & Biblio-
feca Virtual da Sadde (BVS) para conr
firmacdo dos Descritores em Ciéncias
da Satde (DeCS). A busca foi reali-
zada nas bases de dados disponiveis
na Biblioteca Virtual em Saude (BVS),
que sdo: Literatura LatinoAmericana e
do Caribe em Ciéncias da Satde (L
LACS), Medical Literature Analysis and
Refrieval System Online  (MEDLNE],
assim fambém como nas bases de dor
dos: Scientific Electronic Library Online
(SciELO)Cumulative Index to Nursing
and Allied Health Literature (CINAHL,
National Library of Medicine (Pub-
Med). Artigos incluidos com limite de
cinco anos do ano de publicacdo,
disponiveis na integra e nos idiomas:
Portugués, Inglés e Espanhol.

Foram incluidos todas as categorias
de artigos cientificos complefos, sendo
eles originais, reviso narrativas e sis-
femdticas e manuais, publicados nos
Ulimos cinco anos, disponiveis na sua
integra, de forma gratuita online nas
bases de dados selecionadas. Para
identificar e selecionar os artigos rele-
vantes para o estudo, foi ufilizado o

fluxograma PRISMA. Relagdo dos des-

critores na lingua portuguesa, inglesa
e espanhola: enfermeiro, estresse ocu-
pacionadl, profissional de enfermagem,
angUstia psicoldgica e esgolamento
profissional

RESULTADOS E DISCUSSAO

Foram encontrados 1.892 arfigos
destes, somente 46 estavam de acor
do com os descritores e 34% falavam
sobre doencas psicossomdticas que
afefam o profissional da enfermagem
e a patologio mais mencionada nos
estudos foi a sindrome de Bumout

(65%).
CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo revelou, por meio do le-
vaniamenio bibliogrdfico, a exisiéncia
da necessidade de implementacdo de
agdes para diminuir o nimero de le-
sdes ou doengas entre os profissionais
de enfermagem, considerando que @
identificacdo de determinadas lesdes
ou doengas entre estes profissionais,
como as doengas musculoesqueléti-
cas, ndo é recente e tem permaneck-
do. Observouse fambém, por meio
desta pesquisa, que a sindrome de
Bumout encontrarse  particularmente
inserida no contexto de algumas dreas
de atuacdo na salde, dentre estas, a

ARTIGO
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enfermagem. Este esfudo pdde contri-
buir para elevar o conhecimento sobre
esta sindrome e possibilitou levantar
quesfionamentos recentes na literatura.
Além disso, evidenciou que a profis-
sdo da enfermagem é permeada por
desafios constantes, que exigem do
profissional uma imensa capacidade
adaptativa diante de diferentes situor
¢des e condicdes emergenciais, fafo
que pode favorecer o desenvolvimen-
to de doencas e fransfornos como a
sindrome de Burnout.

A qualidade de vida é um dos itens
primordiais para os seres humanos,
pois dela dependem uma série de ou-
fros fatores. Com uma intensa carga
hordria de frabalho despejada sobre
ela, a enfermagem tem adoecido, em
vista que essa categoria acaba se su-
ieifando a exercer a profissdo em mais
de uma unidade de trabalho tfentando
manter um padrdo financeiro.

Fafores como este fazem com que
os profissionais se encontrem privados
de irem em busca de uma atencdo
maior com relagdo a sua propria sad-
de, mesmo que estes exercam seus off-
cios em nosocomios, ndo encontram
lania acessibilidade assim,  ficando
exposios na maioria das vezes a ind-
meras patologias.
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